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Training Need Analysis
Unit Kerja BPUI

Tanggal Mulai TNA : 22 November 2021

Kepala Unit Kerja Boby
Tanggal
Selesai TNA : 23 November 2021
Total karyawan unit kerja 15
PIC TNA
Akmal
Nama Peserta . . .
Jabatan/Posisi|No HP Email
TNA
Faiza Staf 0895330760595 faiza@gmail.com
Akma'l Staf 0895330760595 akmal@gmail.com
sda ada 4535 adada@gmail.com
Priority
Business Current Competency to (Training Target Estimated
Issues/ Performance |build/ improve |needs learner Budget
Goals
personil
analisa caat ini SDM di
beban encapaian holding &
kerja di panaflsa pemahaman pelatihan anak
holding & beban prosedur dan tentang perusahaan
anak keria implementasi analisa pada 150.000.000, -
perusahaan ada{gh analisa beban posisi
tahun 2021 beban kerja kerja kadep,
sebesar .
yang belum 50% senior
selesai ° staff &
staff




personil
analisa caat ini SDM di
beban encapaian holding &
kerja di P p, pemahaman pelatihan anak
, analisa
holding & beban prosedur dan tentang perusahaan
anak keria implementasi analisa pada 250.000.000, -
perusahaan ada{Lh analisa beban posisi
tahun 2021 beban kerja kerja kadep,
sebesar .
yang belum 509 senior
selesai ° staff &
staff
Pengesahan
Dibuat Diperiksa Disetujuil
Nama Nama Nama
Posisi/Jabatan Posisi/Jabatan Posisi/Jabatan




